
สทิธิสวสัดิการรกัษาพยาบาลขา้ราชการ 
บณุยาพร หาญยนืยงสกลุ 



ผูม้สีทิธิ 

• เจา้ของสทิธิ / ผูท้รงสทิธิ 

• สทิธิที่เกดิจากบคุคลดงักลา่ว 

   รบัราชการ หรอื รบัเบี้ยหวดับ านาญ 

บุคคลในครอบครวั 

• ผูอ้าศยัสทิธิ 

• ชอบดว้ยกฏหมาย 

• เกดิและหมดสทิธิตามผูม้ีสทิธิ 

ผูม้ีสทิธิและบคุคลในครอบครวั 





กรณีศึกษา : การน าหลกัการไปใชใ้นการวนิิจฉยักรณีต่างๆ  

การฆ่าตวัตาย 

การแกไ้ขปญัหาจากการศลัยกรรมหนา้อก 

การยงิเลเซอรป์านแดง (ในเดก็)  



ค่าตรวจสขุภาพประจ าปี 

• ขา้ราชการ 

• ลูกจา้งประจ า 

• ผูร้บัเบี้ยหวดั

บ านาญ 

เฉพาะผูม้สีทิธ ิ

• ตรวจได ้7 รายการ 

อายตุ า่กว่า 35 ปี 

• ตรวจได ้16 รายการ 

อายมุากกว่า 35 ปี 

• ตามปีงบประมาณ 

ปีละ 1 คร ัง้ 



 

• สิทธิหลกั – สิทธิรอง             
(หลกั-หลกั, หลกั-รอง, รอง-รอง) 

• กค. ก ำหนดหลกัเกณฑ์ และ
วธีิกำรในกำรเลือกสิทธิ 
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สทิธิซ ้าซอ้น 

สทิธทิี่เกดิจากตนเอง       

(เจา้ของสทิธ)ิ 
สทิธิที่เกดิจากการเป็น

บคุคลในครอบครวั      

(ผูอ้าศยัสทิธ)ิ 

การเลอืกสทิธิ และสทิธิซ ้าซอ้น 



สทิธิซ ้าซอ้น 

•ผูม้ีสทิธิเลอืกว่าจะใชส้ทิธิจากหน่วยงานใด 

•เลอืกสทิธจิากหน่วยงานอืน่แลว้ ใหห้มดสทิธติาม พรฎ. น้ี 

•การเลอืก การเปลี่ยนแปลงสทิธิเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

วธิีการ ที่ กค. ก าหนด (ว 377) 

สทิธิหลกัราชการ - สทิธิหลกัประกนัสงัคม (เจา้ของสทิธิ - 

เจา้ของสทิธิ) 



สทิธิซ ้าซอ้น 

• ตอ้งใชส้ทิธิในฐานะเจา้ของสทิธิ (ใชส้ทิธิหลกั) 

• เลอืกสทิธิไม่ได ้

• หากค่ารกัษาที่ไดร้บัต า่กว่า พรฎ. น้ี สามารถเบกิสว่นที่

ขาดอยู่จากสทิธิได ้

สทิธิหลกัประกนัสงัคม - สทิธิรองราชการ (เจา้ของสทิธิ - 

อาศยัสทิธิ) 



กรณีศึกษา : บคุคลในครอบครวัมีสทิธิประกนัสงัคม (ต่อ) 

ค่าใชจ้า่ยเกี่ยวกบัทนัตกรรม 

การคลอดบตุร 

การฟอกเลอืดดว้ยเครื่องไตเทยีม 



สทิธิซ ้าซอ้น 

• ใชส้ทิธิตาม พรฎ. น้ีได ้(ไม่ตอ้งเลอืก) 

สทิธิรอง – รอง (ผูอ้าศยัสทิธิ – ผูอ้าศยัสทิธิ) 



• ผูป่้วยใน 

• ผูป่้วยนอก 

• การนดัผ่าตดัล่วงหนา้   

• การสง่ตวัเขา้รบัการรกัษาพยาบาลเป็นคร ัง้คราว 
• การเขา้รบัการรกัษาในกรณีเจบ็ป่วยฉุกเฉิน 

 

สถานพยาบาลของเอกชน 

การเขา้รบับรกิารที่สถานพยาบาลของทางราชการและเอกชน 



 

• ผูป่้วยใน >> เบกิในระบบเบกิจา่ยตรงเท่านั้น ตามอตัราตามกลุม่วนิิจฉยัโรคร่วม 
(DRGs)  

• ผูป่้วยนอก >> เบกิจา่ยตรงดว้ยบตัรประชาชน ตามอตัราค่าบรกิารสาธารณสขุ 



หมวดที่ 1 ค่าหอ้งและค่าอาหาร 

หมวดที่ 2 ค่าอวยัวะเทยีมและอปุกรณใ์นการบ าบดัรกัษาโรค 

หมวดที่ 3 ค่ายาและสารอาหารทางเสน้เลอืด 

หมวดที่ 4 ค่ายากลบับา้น 

หมวดที่ 5 ค่าเวชภณัฑท์ีม่ใิช่ยา 

หมวดที่ 6 ค่าบรกิารโลหติและส่วนประกอบของโลหติ 

หมวดที่ 7 ค่าตรวจวนิิจฉยัทางเทคนิคการแพทยแ์ละพยาธวิทิยา 

หมวดที่ 8 ค่าตรวจวนิิจฉยัและรกัษาทางรงัสรีกัษา 

อตัราค่าบรกิารสาธารณสุข              

หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0417/ว 177 
ลว. 24 พ.ย. 2549  และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 



 

หมวดที่ 9 ค่าตรวจวนิิจฉยัโดยวธิพีเิศษอืน่ ๆ  

หมวดที่ 10 ค่าอปุกรณข์องใชแ้ละเครื่องมอืทางการแพทย ์

หมวดที่ 11 ค่าท าหตัถการและวสิญัญ ี

หมวดที่ 12 ค่าบรกิารทางการพยาบาล 

หมวดที่ 13 ค่าบรกิารทางทนัตกรรม 

หมวดที่ 14 ค่าบรกิารทางกายภาพบ าบดัและทางเวชกรรมฟ้ืนฟู 

หมวดที่ 15 ค่าบรกิารฝงัเขม็และค่าบรกิารการใหก้ารบ าบดัของผูป้ระกอบโรคศิลปะอืน่ 

หมวดที่ 16  ค่าบรกิารอืน่ ๆ ทีไ่มเ่กี่ยวกบัการรกัษาพยาบาลโดยตรง 

อตัราค่าบรกิารสาธารณสขุ 



สถานะโรงพยาบาลศิรริาช ปิยมหาราชการุณย ์และศูนยศ์รพีฒัน์  

เป็นสถานพยาบาลของทางราชการ 

ผูป่้วยนอก 

ผูป่้วยใน ว. 263 
ว. 480 



“ 
ผูป่้วยนอก 

• แจง้ความประสงคต่์อโรงพยาบาล  

เพือ่ใหโ้รงพยาบาลลงรหสัรายการ  

อตัราค่าบรกิารสาธารณสุข 

 

• ใหส้่วนราชการผูเ้บกิพจิารณาอนุมตั ิ    

การเบกิค่ารกัษาไดต้ามอตัราค่าบรกิาร 

สาธารณสุขทีก่รมบญัชกีลางก าหนด 
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ผูป่้วยใน 
• แจง้ความประสงคต่์อโรงพยาบาล ใหจ้ดัท า

แบบฟอร์มบนัทึกขอ้มูลค่ารักษาพยาบาลประเภท
ผูป่้วยใน 

• ผูมี้สิทธิยืน่แบบฟอร์มดงักล่าวพร้อมเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้งต่อส่วนราชการ 

• ใหส่้วนราชการตน้สังกดัระดบักรมขอท าความตกลง
มายงักรมบญัชีกลาง พร้อมแนบแบบฟอร์มดงักล่าว
และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง โดยกรมบญัชีกลางจะเป็นผู ้
พิจารณาการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลดงักล่าว 

สถำนะโรงพยำบำลศิริรำช ปิยมหำรำชกำรุณย์ และศูนย์ศรีพฒัน์  
เป็นสถานพยาบาลของทางราชการ 

ว. 263 
ว. 480 



ใบรบัรองรายการยาและอวยัวะเทยีม 

ที่ไม่มีจ าหน่ายในสถานพยาบาล 
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สถานพยาบาลไม่มี ยา อวยัวะเทียมและอปุกรณ์ 

ในการบ าบดัรกัษาโรคจ าหน่าย หรือไม่อาจใหก้ารตรวจทาง

หอ้งทดลองหรอืโดยวิธีการเอกซเรยไ์ด ้

ใหผู้มี้สทิธิหรอืบคุคลในครอบครวัซ้ือหรอืรบัการตรวจ  จาก

สถานที่อืน่ซ่ึงอยู่ในประเทศไทย 

แพทยผู์ต้รวจรกัษาหรอืหวัหนา้สถานพยาบาลของ

สถานพยาบาลแห่งนั้นลงลายมือช่ือรบัรองตามแบบ 7135 



• การนดัผ่าตดัล่วงหนา้   

• การสง่ตวัเขา้รบัการรกัษาพยาบาลเป็นคร ัง้คราว 
• การเขา้รบัการรกัษาในกรณีเจบ็ป่วยฉุกเฉิน 

 

สถานพยาบาลของเอกชน 

การเขา้รบับรกิาร 



การนดัผ่าตดัลว่งหนา้ 

ตรงขอ้บง่ชี้ทาง

การแพทย ์

หตัถการทีเ่ขา้รบั

บรกิารเป็นไปตาม

ขอ้ตกลงของ รพ.

และกรมบญัชกีลาง 

รพ. ทีเ่ขา้ร่วม

โครงการเบกิจ่าย

ตรงกบั

กรมบญัชกีลาง 



กรณีเจบ็ป่วย

ฉุกเฉิน 

ผูป่้วยฉุกเฉิน

วกิฤต 

ผูป่้วยฉุกเฉิน  

ไมรุ่นแรง 
ผูป่้วยฉุกเฉิน

เรง่ด่วน 

การเบกิจ่ายค่ารกัษาพยาบาลกรณีเจบ็ป่วยฉุกเฉิน 

ว. 333 

เจบ็ป่วยฉุกเฉิน 



 “ฉุกเฉินวิกฤต มีสิทธิทุกที”่  
Universal Coverage for Emergency Patients (UCEP)  

- แจง้ขอเตียงภายใน 24 ชม. 
- ไม่ตอ้งจ่ายเงิน ภายใน 72 ชม. 
- รพ. เกบ็ค่าใชจ่้ายไปท่ีกองทุน 
- ยา้ยกลบัโรงพยาบาลตามสิทธิ 
 -หากไม่ประสงคย์า้ย (จ่ายเอง) 
- ค่าใชจ่้ายหลงั 72 ชม ใหท้ดรองจ่าย 
• ไม่มีเตียงรับยา้ย (เบิกส่วนราชการ
ตน้สงักดั) 

• ยงัไม่พน้ภาวะวกิฤต (ขอท าความ
ตกลง) 

- ผูป่้วยในเท่านั้น 
- ทดรองจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
-ยืน่เบิกส่วนราชการตน้สงักดั 

ประเมินคดัแยกผูป่้วยฉุกเฉิน สถานพยาบาลของเอกชน 
ผูมี้สิทธิและบุคคล 
ในครอบครัว  

บาดเจบ็หรือป่วย
กระทนัหนั 

เข้ำเกณฑ์ผู้ป่วยฉุกเฉินวกิฤต 

ไม่เข้ำเกณฑ์ผู้ป่วยฉุกเฉินวกิฤต 

ใบประเมินการคัดแยกผู้ป่วยฉุกเฉิน(ไม่เข้าเกณฑ์).jpg


“ หลกัเกณฑก์ารเบกิจ่ายเงนิค่ารกัษาพยาบาลกรณีเจบ็ป่วยฉุกเฉิน        

ในสถานพยาบาลของเอกชน 
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ใบประเมินคดัแยกผูป่้วย  

ระบ ุเขา้เกณฑ ์

ยงัไม่พ้นวกิฤต  
- ค่าหอ้งและค่าอาหาร 
- ค่าอวยัวะเทียมและอุปกรณ์ฯ 
- ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ เบิกไดค้ร่ึงหน่ึงของ
จ านวนท่ีจ่ายจริง 

 

 

กรณีพน้วกิฤตแลว้แต่ยา้ยไม่ได ้

เพราะไม่มีเตียง 

- ค่าหอ้งและค่าอาหาร 
- ค่าอวยัวะเทียมและอุปกรณ์ฯ 
- ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ เบิกไดค้ร่ึงหน่ึงของ
จ านวนท่ีจ่ายจริง แต่ไม่เกิน 8,000 บาท 

 

 



“ 
หลกัเกณฑก์ารเบกิจา่ยเงนิค่ารกัษาพยาบาลกรณีเจบ็ป่วยฉุกเฉิน        

ในสถานพยาบาลของเอกชน 
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ใบประเมินคดัแยกผูป่้วย  ระบ ุ ไม่เขา้เกณฑ ์

ระดบั ESI ระบ ุเร่งด่วน/ไม่รา้ยแรง 

- ค่าหอ้งและค่าอาหาร 
- ค่าอวยัวะเทียมและอุปกรณ์ฯ 
- ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ เบิกไดค้ร่ึงหน่ึงของจ านวนท่ีจ่ายจริง  
แต่ไม่เกิน 8,000 บาท 
 

ระดบั ESI ระบ ุท ัว่ไป/อืน่ๆ 

**น ามาเบกิไม่ได*้* 







ระบบทะเบียนประวัต ิ
ผู้มีสิทธิมีหน้าที่รายงานข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง

และบุคคลในครอบครัว ต่อนายทะเบียน
สวัสดิการรักษาพยาบาลภายในระยะเวลา 

15 วัน นับแต่วันที่บรรจเุข้ารับราชการหรอื
วันที่ข้อมูลมีการเปลี่ยนแปลง 

 
 
 
 
 



ช่องทางการตรวจสอบสทิธิค่ารกัษาพยาบาล 

สอบถามนายทะเบยีน 

ของสว่นราชการตน้สงักดั 

www.cgd.go.th 
- ผา่นระบบตรวจสอบสิทธิ 

ตรวจสอบดว้ยตนเอง 

Application 
“CGD iHealthCare” 

การใชส้ทิธเิบิกจา่ยตรง 

http://www.cgd.go.th/


 ช่องทางตรวจสอบสิทธิผ่าน 

ระบบทะเบียนประวัติของกรมบัญชีกลาง 
Scan using any QR reader 
To download Mobile Application now! 
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     3.5 Application “CGD iHealthcare” (ต่อ) 



กรณผู้ีสูงอำยุ หรือมีปัญหำด้ำนกำรเคล่ือนไหว 
เข้ำรับกำรตรวจรักษำจำกแพทย์ แต่ไม่สะดวกท ำธุรกรรมด้วยตนเอง 

ใช้บัตรประจ ำตวัประชำชน หรือเอกสำรที่กรมบัญชีกลำง
ก ำหนดของบุคคลดังกล่ำว  พร้อมบัตรประจ ำตัว
ประชำชนของผู้ดูแล 

ทุกคนต้องแสดงตน ณ สถำนพยำบำล พร้อม
น ำบัตรประชำชนแบบสมำร์ตกำร์ดหรือแบบ
แถบแม่เหลก็ มำท ำธุรกรรมเบกิจ่ำยตรง 

ค่ำรักษำพยำบำล 
 

เบิกจา่ยตรงประเภทผูป่้วยนอกดว้ยบตัรประจ าตวัประชาชน 

กรณีมีบัตรประชำชน/เอกสำรที่กรมบัญชีกลำง
ก ำหนด แต่ไม่แสดง ต้องทดรองจ่ำยเงินไปก่อน
แล้วน ำใบเสร็จรับเงนิมำย่ืนเบิกกบัส่วนรำชกำร

ต้นสังกดั 



ค าถามที่พบบ่อย 

 ช่วงรอยต่อบ านาญ - น าใบเสรจ็มาเบกิ 

 การยา้ยหน่วยเบกิ 

 การเบกิใบเสรจ็ - สว่นราชการตน้สงักดั 

 การแกไ้ขขอ้มูลในระบบทะเบยีนประวตั ิ- สว่นราชการตน้สงักดั  

>>> ไม่แจง้การเปลีย่นแปลงขอ้มูลของตนเองและบคุคลในครอบครวั 

 



Facebook : สวัสดกิำรข้ำรำชกำร 

กองสวสัดิกำรรักษำพยำบำล 
ช้ัน 5 กรมบัญชีกลำง 

หมอคลงัอุ่นใจ @ 
- ส ำหนักงำนคลงัเขต  
- ส ำนักงำนคลงัจังหวดั 

Call center : 02-127-7000  
ต่อ 4441 4684  

ช่องทำงติดต่อ 



ขอบคุณค่ะ 


